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2013

Teknologi: De teknologiske endringene skjer stadig 
raskere – umiddelbare endringer

Samfunn: Samfunnsstrukturer, 
jobb- og familiestrukturer gjennomgår hurtige 
forandringer

Økt hastighet = mer ustabilitet, fremmedgjøring => mer 
frustrasjon, mer sinne og aggresjon mot 
verden, institusjonene, politikere - og mindre tro på egne 
fremtidsvalg.

Det moderne samfunn: Sosial akselerasjon
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Desentralisering av AI

En AI-drevet Offentlighet

Brukergenerert 
innhold

AI-generert 
innhold

Profesjonelt 
produsert 

innhold





Trenger vi kunnskapsarbeidere?

• «Ikke-rutinemessige problemløsere. 

Mennesker som "tenker som sitt 

levebrød"  (Peter Drucker, 1959)

• De tjener penger på sin evne til å 

analysere og skrive
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Maskiner vs menneske

• Før: Fysiske oppgaver

(lave ferdigheter, lav inntekt)

• Nå: Kognitive oppgaver

(høye ferdigheter, høy inntekt)



Gi kunnskap
• Forklare vanskelige tema og begreper
• Gi sammendrag av artikler (legg inn lenke)
Skape: Kode dataprogrammer
Skrive:
• Skrive et essay/artikkel/tekst om alle emner/tema
• Skrive tekst i en bestemt stil/sjanger (akademisk, dikt etc)
• Forslå disposisjon (artikkel, essay, masteroppg)  
• Oversette tekst
• Korte ned og forenkle store mengder tekst
• Redigere og språk-vaske tekst 
Metode og analyse 
• Hvordan løse en problemstilling
• Gi forslag til forskningsdesign
• Analysere data/tema
• Finne datakilder 
• Forklare komplekse dataforhold, regne, matte
• Anbefale videre analyse
• Forslag til datavisualiseringer 
• Hjelp til med dataanalyseoppgaver (excel eller spss)



Ikke bare ChatGPT

• Det er og blir mer AI over alt
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50 prosent av de 1000 amerikanske 

selskapene som ble spurt, har begynt 

å bruke ChatGPT. 

Flere selskaper hadde sagt opp 

ansatte, eller omplassere dem i 

organisasjonen
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Code Red! Dette endre hvordan mennesker bruker nettet! 



Forbud! ChatGPT endrer utdanningen!
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Fremtidsjokk: Toffler, Alvin (1970) "Future 

shock" Sydney. Pan 

Anger og eksistensiell krise

En følelse av å være overflødig

Utdatert! 
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• Bekymringer for potensielt tap 
av jobber - at AI overgår 
menneskelige ferdigheter! 

• Tap av menneskelig tilknytning, 
personvern og at man vil stole 
for mye på slik AI.
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Bekymringer

https://www.pewresearch.org/internet/2022/03/17/how-americans-think-about-artificial-intelligence/



Evnen til å forholde seg til og bruke

digitale verktøy og medier på en trygg, 

kritisk og kreativ måte

Digital kompetanse i 
arbeidslivet (i endring)
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• Synlighetsregimer: • Innholdsregimer
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Nye regimer: Fra hva vi ser  - til hva «vi» skaper



• Kontekstkollaps: 

• Venner

• Kjæreste

• Barn

• Onkler og tanter

• Kollegaer 

• Ukjente, og kjent

• Innholds-genrekollaps:

• Sakprosa, forskning

• Nyhetsartikler 

• Wikipedia

• Tull og tøys på sosiale medier

• Propaganda

• Fake news

• Dikt

• Romaner
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Fra kontekstkollaps til innholds-generekollaps



Mange-til-mange samtalemodell 

(i et offentlig rom)

Dialog:

En-til-maskin samtalemodell 

(menneske-maskin) (i et lukket 

rom) 
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Nye grensesnitt: Fra mennesker - til intelligente maskiner
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Verktøy
Partner

Nytt forhold til teknologien: Fra verktøy til aktør og partner
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Universell: Fra domenespesifikke chatbots - til hele verden 

ChatGPT kan minst 95 språk og svarer 
på det meste, knyttet til tekst

A universal content machine 
“all in one solution”            
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What is your main reason for using chatbots? (N=146)
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• I use it to learn information to help me. 

For instance, when I need a solution to a 

problem. I also use it to entertain me

• I mainly use it to help me study, 

especially preparing for tests. I've also 

used it for some coding experiments.

Why people use ChatGPT? 
(Profilic/N=197)
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Mennesker outsourcer kunnskapsarbeid og 
kreativitet til AI  









Balansere maskin og menneske

30

Maskin-
kontroll

Menneske-
kontroll


